Classes de 4° et 3° EA CAPa SAPVER

a orientation professionnelle

Une nouvelle chance
pour bétir un projet motivant

Grace a des méthodes pédagogiques personnalisées, a un
enseignement plus concret en relation avec les métiers,
cette filiere propose de réconcilier I'éleve avec ['école et
de I'amener a s'investir dans ses études afin de définir un
projet d’orientation professionnelle.

Des enseignements pour des jeunes
qui veulent du concret

60% d’enseignements obligatoires
40% de pratiques interdisciplinaires

* ENSEIGNEMENT DISCIPLINAIRE

- Francais, Histoire-géographie-enseignement moral et
civigue, Mathématiques, Anglais

- Education socioculturelle, Education Physique et
Sportive, Economie Sociale et Familiale

- TIM (Technologies Informatiques et Multimédia),
physique-chimie, biologie, écologie

* ENSEIGNEMENTS PRATIQUES
INTERDISCIPLINAIRES (E.P.L.)

Classe de 4¢: L'Animal
Transformation des produits agricoles
Activités de loisirs
Education du consommateur

Classe de 3¢ : Végétaux cultivés
Cadre de vie - Restauration
Accueil et vente
Education a 'autonomie et a la responsabilité

90 % de réﬁSﬁite
ou Diplome National du
“Brevet Professionnel

LES STAGES

Pour découvrir des métiers afin de mieux choisir son
orientation - 6 semaines au cours des deux années

(en 4¢ : 1 semaine de stage collectif de découverte des
métiers + 2 semaines de stage individuel en entreprise.
En 3¢, 3 semaines de stage individuel en entreprise).

ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

2 h d’accompagnement par semaine encadré par
les enseignants, le personnel de vie scolaire et les
documentalistes.

ORIENTATION

« Seconde professionnelle, ou générale et technologique
* Premiére année de CAP

ADMISSION

Ces classes sont ouvertes a tous les jeunes issus de :
5¢ pour une entrée en 4°
4¢ pour une entrée en 3°

sur dossier et entretien avec le chef d’établissement

Services Aux Personnes et Vente en Espace Rural

Cette formation recouvre deux champs professionnels :
* LES SERVICES AUX PERSONNES e L'ACCUEIL-VENTE
2 années de formation pour devenir des professionnels dans les secteurs :

* DES SERVICES AUX PERSONNES : les emplois visés concernent les activités d’accueil de
différents publics (trés jeunes enfants, adolescents, personnes atteintes de handicaps,
personnes agées...) comme Aide & Domicile, ATSEM, agent des services hospitaliers,
employé de strucutres d'accueil de loisirs, ou d'accueil petite enfance.

Pour les jeunes voulant s'investir dans des métiers qui revétent une fonction de lien social,
ayant le sens de I'écoute et le goGt du contact humain.

* DE LA VENTE : les emplois visés sont |'accueil et la tenue de commerces alimentaires
et de proximité, vendeur, chargé de clientéle, vente a la ferme, structures touristiques...
Pour les jeunes ayant une facilité dans les relations humaines, le sens de |'argumentation,
de la négociation, la volonté de bien servir le client.

Des enseignements dynamiques
orientés vers une profession

40 % d'enseignement général
60 % de pratiques professionnelles

2 années de formation associant :

* 3 modules d'enseignement général

* 4 modules professionnels

* 1 module d'initiative professionnelle (MIP)

* MODULE D’ENSEIGNEMENT GENERAL
Francais, Mathématiques, ESC, TIM, SESG, Biologie, EPS, Anglais

* MODULE D'ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL
Sciences économiques, sociales et de gestion

Education socio culturelle, TIM, Economie Sociale et Familiale
Biologie-écologie, Physique-chimie

Technigues et pratiques professionnelles commerciales

* MODULE D’INITIATIVE PROFESSIONNEL (MIP)

Ce projet est spécifique a chaque établissement et a pour objectif le renforcement

des compétences : les objectifs sont de découvrir et de réaliser des activités a partir

de situations locales spécifiques et diversifiées en vue de répondre aux attentes des
éleves, aux besoins locaux et contribuer au développement et/ou a la mise en valeur du
territoire de I'établissement,

e SEMAINE COLLECTIVE EDUCATION A LA SANTE,

A LA SECURITE ET AU DEVELOPPEMENT DURABLE (ESDD)
Initiation aux gestes et postures en ergonomie

Initiation aux gestes de 1 secours

Mise en place d'actions de développement durable

LES STAGES

Ils permettent aux jeunes de découvrir pendant 12 semaines deux
secteurs d'activités

e Structures de service a la personne : structures d'animation et de
loisirs, d’accueil pour personnes agées, de la Petite Enfance...

* Entreprise de vente : supermarchés, magasins de proximité, marchés
locaux, vente a la ferme...

L'éleve a la possibilité selon les besoins et pour parfaire son
orientation professionnelle d'ajouter jusqu’a 6 semaines de stage
personnalisées au cours de ses 2 années de formation.

EXAMENS
80 % en controle
continu pour
accompagner
les jeunes sur
le chemin de la
réussite
20 % en une seule
épreuve terminale
orale sur les
activités réalisées
pendant les.
périodes de stages.

Bac Pro SAPAT

Services Aux Personnes et Aux Territoires

o 2nde Pyo SAPAT

Services aux Personnes et Aux Territoires

Cette classe a pour objectif d'asseoir le début de la
professionnalisation du jeune.

Elle le prépare a entrer a l'issue du Bac Pro dans la vie
professionnelle pour exercer des taches visant a assurer
le confort et le bien-étre des personnes avec lesquelles
il sera en contact : enfants, personnes agées, personnes
handicapées, touristes, clients...

Un atout supplémentaire

Une formation qui alterne enseignement théorique,
formation professionnelle et stages.

e ENSEIGNEMENT GENERAL

Langue francaise, éléments d'une culture humaniste
et compréhension du monde, langues et cultures
étrangéres, motricité, santé et socialisation par la
pratique d’activités physiques, sportives, artistiques et
d’'entretien de soi, culture scientifique et technologique.

« ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

Les besoins de la personne, les structures et les
organisations des services aux personnes, assurer le
confort des personnes.

LES STAGES PRATIQUES

5 semaines de stage individuel

1 semaine de stage collectif éducation a la santé et au
développement durable.

ORIENTATION
ET POURSUITE D’ETUDES

* Premiere SAPAT
* Puis terminale Bac Pro SAPAT

N/B : Les passerelles et modifications de trajectoires sont
possibles au cours du cursus (sous conditions)

ADMISSION

en seconde Professionnelle :
aprés une classe de 3% ou une 2™ générale et
technologique (réorientation)

e 1 et terminale SAPAT

Services aux Personnes et Aux Territoires

L'avenir en grand
Des métiers au service des personnes et des territoires

Cette formation atteste d'une qualification professionnelle. Son objectif
premier est Iinsertion professionnelle, tout en offrant la possibilité de
poursuivre des études.

Les secteurs visés par le Bac Pro sont les territoires ruraux pour que le
jeune diplémé devienne un acteur facilitant la mise en ceuvre de projets
dans les domaines :

e Sanitaire et social

e Animation et loisirs

e Développement local et tourisme

Des enseignements pluridisciplinaires
s’appuyant sur des travaux pratiques
et des situations concretes

o ENSEIGNEMENT GENERAL

Connaissances et culture humaniste et compréhension du monde,
langues étrangéres, motricité, santé et socialisation, culture scientifique
et technologique.

¢ ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

Organiser et gérer des activités de services, intervenir en structure
d’accueil ou @ domicile, conduire un projet de services dans un territoire,
piloter une entreprise de services.

LES STAGES PRATIQUES
14 semaines en milieu
professionnel dont 4 semaines
possibles a I'étranger.

ORIENTATION
aprés le Bac Pro SAPAT

ADMISSION

En 1" Professionnelle
* aprés une 2™ SAPAT

* aprés une 2" ou 1% générale
et technologique (sous conditions)

* aprés un CAPa (sous conditions)

* Soins : infirmier, aide-soignant

» Enfance : auxiliaire de puériculture,
éducateur de jeunes enfants

P

* Aide a domicile : auxiliaire de vie sociale, Le Bac Pro SAPAT ;
technicien d'intervention sociale et familiale : s &
T A Une formation i

* Education spécialisée : éducateur spécialisé, Sy rivms §
moniteur éducateur, Accompagnant éducatif 3 fo|s Pro E
et social (ancien AMP) PR 0 fe_SS_l'O:ﬂ p‘_ahsa.ﬂon i
des éleves :

pPROmotion des territoires

Dans les métiers des services a la personne ersonnes
PROximité des person’ ,}(

et aux entreprises, du tourisme et du
développement local.

Complete i

* BTS DATR, ESF, Tourisme Enseignement general -
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; individualisé 1;

o BEPA S.A.P. (Services Aux Personnes) » En 1 Pro (pour fes jeunes issus de 2+ sapaT) Gipstatem

e BAC PRO SAPAT (Service Aux Personnes et Aux Territoires) » Fin de Terminalé-‘Pr-o.

Seconde Pro SAPAT
5 semaines de stage —>
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Bac Pro Services Aux Personnes et Aux Territoires (SAPAT)
Premieére Pro SAPAT

Terminale Pro SAPAT
1

=

Certification BEPA S.A.P. Services Aux Personnes : C

: 14 semaines de stage >

Contrdle Continu - Bac Pro SAPAT )




Le Lycée d'Enseignement Technologique Privé Bellevue est un etablissement sous contrat avec le ministére
del'Agriculture, a échelle humaine avec une moyenne de 200 éléves. |l est affilie au CNEAP, Conseil national de
I'enseignement agricole privé.

Le projet éducatif est un projet pensé dans sa globalité afin d'offrir aux jeunes les moyens de construire leur

projet professionnel.

Il a pour objectif le développement harmonieux de la personnalité et I'acquisition de connaissances pour que les éléves puissent s’épanouir

dans les métiers qu'ils choisissent et devenir des professionnels reconnus grace :

* Aux stages qui leur font découvrir le monde de la vie active, I’entreprise et les différentes structures de travail
= Aux projets individuels et collectifs qui les forment a la responsabilité

» Aux voyages d‘études, aux sorties techniques qui leur ouvrent de nouveaux horizons
¢ A |a citoyenneté par |'instauration de relations positives avec autrui, dans le respect des personnes
» A I'implication et le soutien individualisé de I'ensemble de I'équipe éducative
» A la pédagogie de la réussite avec la mise en place du controle continu en cours de formation

 Au triptyque parents-professeurs-communauté éducative qui est partie intégrante du projet d'établissement.

Le lycée se situe a Saint-Marcellin, a
proximité du centre ville, dans un parc
arboré de 2 hectares, a 20 kilométres de
Romans, 50 de Valence et Grenoble.

Il est situé a 5 mn de |'arrét de bus, et
a 10 mn de la gare (a pieds).

Demizpensionlinternat

L'établissement dispose d'un service
de restauration en demi-pension, d'un
internat filles et d'un service spécifique
avec des heures d'études pour les éleves
demandeurs.

L'internat est composé de chambres de
436 lits.

Le CDI, la salle informatique... sont
accessibles aux internes en soirée.

Les cours

lls se déroulent du lundi @ 9 h au
vendredi a 12 h, excepté pour les
bacs pro (16 h). Il n'y a pas cours les
mercredis aprés-midi,

Lemploi du temps est sujet a des
adaptations en fonction des activités de
type visites, voyages d'études, stages,
examens blancs, certificatifs...

L__cmz
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Auvergne Rhone-Alpes

Réseau enseignement sgricole privé

Région @

rergne-Rhéne-Alpes

Laviescolaire

L'équipe de vie scolaire est composée de
véritables professionnels d'éducation qui ont
pour objectif la réussite de I'éléve. Il est bien
loin le temps des «surveillants» !

Au coeur de |'établissement, ces éducateurs
de vie scolaire axent quotidiennement leur
mission autour de l'accueil, de I'écoute, de
I'accompagnement et de l'aide a chacun des
éléves.

Présents sur les différents lieux de vie, ils
assurent le soutien, I'aide individualisée, I'aide
aux devoirs... Mais aussi I'animation au sein
de |'établissement : activités socioculturelles
et sportives qui se déroulent tout au long de
I'année (intégration, spectacles, fétes...).

lls organisent aussi les actions menées en
lien avec les professionnels extérieurs autour
de multiples thémes comme la prévention,
I'éducation a la santé, l'éducation a la
citoyenneté (addictions, équilibre alimentaire,
devoir de mémoire, ouverture sur le monde,
sécurité routiére, développement durable...)

Inscriptions;

Linscription se fait lors d'un entretien
personnalisé avec le chef d'établissement du
LETP Bellevue qui recoit chacun des jeunes
accompagné de ses parents, afin de déterminer
ensemble les motivations, les implications et le
projet de |'éléve. Le jeune doit se munir de ses
bulletins scolaires.

Ce rendez-vous est primordial, quelle que soit
la filiére de formation choisie, afin de définir
les objectifs a atteindre et la motivation du
jeune.

Prise de rendez-vous au 04 76 38 20

17 auprés du secrétariat.

Organisation des stages

lls font partie intégrante de la formation.
Une convention régle les relations entre
les stagiaires, les maitres de stage et
I'établissement.

L'éleve et sa famille prennent en charge la
recherche des stages en lien avec le projet de
I"éléve.

_Resultats examens,

Ils sont depuis plusieurs années supérieurs a
la moyenne nationale pour I'ensemble des
formations dispensées dans |'établissement :
Dipléme national du Brevet Professionnel : 90 %
CAPa SAPVER : 99 %

BEPA Services aux Personnes : 100 %

Bac Pro Services aux Personnes et aux
Territoires : 96 %

Informations aux parents

Nous privilégions la relation directe avec les
parents avec notamment ['organisation des
rencontres parents-professeurs, parents
équipe éducative.

Le chef d'établissement, le professeur principal
outout autre membre de I'équipe pédagogique
répondent toujours favorablement a une
demande de rendez-vous.

Les bulletins scolaires sont adressés aux parents
et consultables en ligne avec le cahier de texte
numeérique.
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4, rue des Récollets - B.P. 118 - 38163 Saint-Marcellin cedex
Tél.:0476382017 «Fax:04 76382851
web : www.letp-bellevue.fr / mail : st-marcellin@cneap.fr

Présent sur
Facebook

Ballouhey Imprimeurs 04 76 64 8000

3 niveaux de formation

dela 4¢au BAC PRO

La Région @ ;

Auvergne-Rhone-Alpes

Construire son avenir dans les metiers

de la sante
du social
de l'animation
de la vente

et des services aux territoires

CAa 2
SAPVER

2e année
Services aux
personnes et vente |
en espace mra;r

SAPVER

1™ année
Services aux
personnes et vente

en espace rural

Poursuite d’études :
Concours
BTS/IUT
Licences

%.
Terminale
BAC PRO SAPAT

Services aux Personnes

et aux Territoires

Certification
BEPA !S.A.P.

1" BACPRO
SAPAT

_ 7 Services aux Personnes

et aux Territoires

2?°PRO
SAPAT

Services aux Personnes
et aux Territoires

4° - 3°EA

Diplome national du Brevet Professionnel

LYCEE D’ ENSEIGNEMENT TECHNOLOGIQUE PRIVE

I 0476 38 20 17

~ www.letp-bellevue.fr

4, rue des Récollets -38160 Saint-Marcellin cedex

mail : st-marcellin@cneap.fr



